AMTLICHE MITTEILUNG AN EINEN HAUSHALT ZUGESTELLT DURCH POST. AT

INFORMATION
DER GEMEINDE WATTENBERG

STELLENAUSSCHREIBUNG

Fir unsere alterserweiterte Kinderbetreuung im Kindergarten stellen wir ab sofort eine

padagogische Fachkraft im Kindergarten

mit einem BeschaftigungsausmaB von mindestens 35 % (14 Wochenstunden) ein.

Anstellung und Entlohnung erfolgen nach den Bestimmungen des Gemeinde-
Vertragsbediensteten — Gesetzes 2012, Entlohnungsgruppe Ki2. Der Mindestlohn betragt
brutto € 2.643,00 berechnet auf Vollzeitbasis. Die exakte Hohe des Entgeltes richtet sich im
Einzelfall nach dem ermittelten Vorriickungsstichtag (insbesondere anrechenbare
Vordienstzeiten (G-VBG 2012).

Die Bereitschaft fiir Dienstzeiten auBBerhalb des Kindergartenjahres (gem. § 104 Abs. 4
G-VBG 2012) ist erforderlich.

Dienstszeiten: Mo - Di von 12:00 - 14:00 Uhr
Mi — Do von 12:00 - 17:00 Uhr

Anstellungserfordernisse:
e eine abgeschlossene Ausbildung als padagogische Fachkraft

e liebevoller, verantwortungsvoller Umgang mit Volksschul- und Kindergartenkinder

e Bereitschaft zur Mehrarbeit bei Personalausfall

e Teamfdhigkeit, Einflihlungsvermdgen, Flexibilitat und Begeisterungsfahigkeit

e Selbstandigkeit und Engagement und Bereitschaft zur Fort- und Weiterbildung

e einwandfreier Leumund und abgeleisteter Prasenzdienst (bei mannlichen Bewerbern)

Wir bieten:
e Mitarbeit in einer Gberschaubaren Kinderbetreuungseinrichtung in natlrlicher und
familiarer Umgebung
e Mitarbeit in einem erfahrenen und motivierten Team

Ihre schriftliche Bewerbung richten sie bitte spatestens bis zum 15.04.2024 an die
Gemeinde Wattenberg, Hnr. 23a, 6113 Wattenberg

bzw. per E-Mail an amtsleiter@wattenberg.gv.at

Dem Bewerbungsschreiben sind anzuschlieBen:
e Abschlusszeugnisse und vorhandene Dienstzeugnisse
¢ Nachweis von Zusatzausbildungen
e Lebenslauf mit Foto und Angabe der bisherigen Tatigkeiten

Mit freundlichen GriBen
BlUrgermeister

Franz Schmadl
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